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 دانشگاه کارکنان  بستگانکارت رفاهی 

 

 کارت رفاهی بستگان کارکنان دانشگاه : نام

 های دانشگاه فردوسی مشهد )سدف(  : سامانهنام سامانه مرجع 

 مالی و اداری : معاونت  متولی

 کارگزینی کاربران: 

 

 ۱۴۰۲بهمن تاريخ استقرار: 

 ۱۴۰۲بهمن تاريخ آخرين توسعه: 

 ۱۴۰۲بهمن تاريخ تهيه مستند: 

 های کاربردی مرکز فناوری اطلاعات و ارتباطات اداره سامانه توسعه و پشتيبانی:

 
 

 ۱۴۰۲ نسخه برنامه:

 خير  مستندسازی کد:

 بله ها: مستندسازی داده

 خير  های سدف(:امکان اجرای مستقل سامانه )مستقل از سامانه

 
 

 PHPنويسی: زبان برنامه

 My SQL پايگاه داده:

 LAMP فناوری:
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 معرفی  -1

که از طریق پرتال پویا ثبت و   وابستگان نيروهای شرکتی دانشگاه فردوسی و اطلاعات فردی مشاهده ی  منظور به

   .رگزینی ارشناس کتوسط کا ه استارسال گردید

 ها ويژگی -2

   مشخصات کارکنان شرکتی و وابستگانمشاهده ی تمام  •

 کد پرسنلی ، نام و نام خانوادگی ، وابستهس بر اسا جستجوی یک کارمند قابليت  •

 باشد هم وابسته اساس نام خود شخص بر اساس نام و نام خانوادگی می تواند هم برتجو جس •
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 فرايندها  -3

 وهای شرکتیسط نيرارسال شده تود يا عدم تاييد مشخصات يتاي 

مشخصات  (1-3شکل  رکتی )، قسمت اطلاعات کارکنان ، بررسی وابستگان ش نسانی در سامانه ی سدف ، سامانه ی جامع منابع ا

 به تفکيک فرد سرپرست قابل مشاهده است.  ندارسال نموده ا ا که اطلاعات وابستگان خود رتمام افرادی 
  وابسته باشد هماس اند بر اسمی تو وادگی همام و نام خان کد پرسنلی ، نام و نام خانوادگی ، وابسته وجود دارد. که نس چ بر اساقابليت سر

 خود شخص  

 ( 2-3شکل  ) تایيد یا عدم تایيد کند .می تواند اطلاعات اشخاص را   با زدن گزینه ی  نی زیکارشناس کارگ

ود را در آن  يد خوضيحات یا دلایل عدم تایای باز ميشود که باید ت، پنجره برای شخصی عدم تایيد زده شود کارشناس در صورتی که نکته: 
 ات انجام دهد.حیای خود ببيند و اصلاکه پس از عدم تایيد درخواست ، مجدد شخص می تواند در پرتال پو بنویسد.

 

 
 :بررسی وابستگان شرکتی  1-3شکل 
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 : ليست بستگان شرکتی   2-3شکل 

 
 . در کارگزینی ثبت می شود  ،ی که شخص در پرتال پویا وارد کرده وارسال می نمایداطلاعات کليه ینکته : 


