
 

 

 دانشگاه کارکنان  بستگانکارت رفاهی 
 h t t p : / / i c t . u m . a c . i r            مرکز فناوری اطلاعات و ارتباطات 

7 از   1 صفحه 

 

 دانشگاه کارکنان  بستگانکارت رفاهی 

 

 

 یندها فرا یریتسامانه مد: سامانه نام

 (پویا ) اعضا  یکپارچه ورود پرتال : مرجع سامانه نام

  مالی  و اداری   معاونت: متولی

 ای شرکتی نیروه : کاربران

 
 

 ۱۴۰۲بهمن  : استقرار تاريخ

   ۱۴۰۲بهمن : توسعه آخرين تاريخ

 ۱۴۰۲ بهمن: مستند تهيه  تاريخ

   ارتباطات و  اطلاعات فناوری   مرکز کاربردی های سامانه اداره  :پشتيبانی و سعهتو

 
 

 ۱۴۰۲ :برنامه نسخه 

 خیر  :کد مستندسازی

 بله : هاداده مستندسازی

 خیر  (:سدف  هایسامانه  از مستقل) سامانه  مستقل اجرای امکان

 
 

 PHP: نويسیبرنامه زبان

 My SQL :داده پايگاه

 LAMP :فناوری
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 رفی عم -1

 وابستگان نیروهای شرکتی دانشگاه فردوسی  درج اطلاعات فردی  منظور به

 

 ها ويژگی -2

 ثبت اطلاعات فردی وابستگان نیروهای شرکتی   مکانا •

 وابسته ی جدید اولین افزودن محض ه طور اتومات بافزوده شدن اطلاعات خود شخص ب •
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 فرآيندها -3

 ثبت اطلاعات فردی وابستگان  - 3-1

 (   1-3شکل   ) بروید گان فردیوابست زیرمنوی  بهرفاهی امور و نگهداشت زیرمنوی  پویا،  پرتال در منابع  توسعه ی  یلبه  از

ر  در ردیف خود شخص وضعیت بررسی نشده قرا شد  گر اطلاعات خود شخص در کارگزینی دانشگاه ثبت شده باا

شکل  )  یل نمایدتکم ینه ی  با زدن گز قسمت را برای خودهر فرد میتواند این ، که  ( 2-3شکل  )خواهد داشت

دیگر وضیت  فرایند  ، به دلیل تغییرات در اگر شخصی قبلا اطلاعات را برای بستگان تکمیل کرده باشد ،  (3-3

 را اصلاح کرده و مجدد ارسال نمایید.  بررسی نشده نیست و از شما میخواهد که اطلاعات 
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 وابستگان فردی ی زیرمنو /نگهداشت و امور رفاهی منو:  1-3شکل 
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 اطلاعات شخص و وابستگان لیست صفحه : 2-3شکل 

 

 
 ل اطلاعات فردی تکمی : 3-3شکل 
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و شخص می تواند با  کارگزینی تکمیل نشده باشد این ردیف خالی است  ص در اگر اطلاعات خود شختذکر: 

  مایداطلاعات خود را تکمیل ن  تخاب وابستگی خودشخص در فرم  ان

را بزند به صورت اتومات ردیف   ودن وابسته ی جدید  به محض اینکه افز ین صورتغیر ا در  

 . یجاد میگرددخود شخص هم ا

ذخیره اطلاعات  ی  و زدن گزینهعات فرد جدید پس از افزودن وابسته ی جدید و تکمیل فرم مربوط به اطلا

 (4-3شکل  )  رسی ارسال می گرددبرای بر

  بلکه نبوده ویرایش قابل اطلاعات دیگر ارسال مجدد تغییر کرده و  به وضعیت : پس از ذخیره ی اطلاعات نکته 

هر  در    ذخیره ی عکس  این وضعیتدر  کهامکان  با این ، ابل مشاهده می باشدق    از طریق گزینه ی فقط 

مکان برای خود شخص در این بخش وجود ندارد و  ین اولی ا ( ،5-3شکل  ) برای بستگان باز استفقط حالتی 

 . لی اقدام نماید اطلاعات پایه و شایستگی شغ ی زیرمنواز  ی خود ی یا اصلاح عکسهارگذارجهت باباید  
 

 

 جدید تکمیل اطلاعات وابسته ی:  4-3شکل 
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 وابستگان  تصاویر پرسنلی و شناسنامه ایذخیره ی :  5-3شکل 

 : نکته 

وجود   ز طریق آیکون  ا تا وقتی که اطلاعات فرد و وابستگان در وضعیت بررسی نشده باشد امکان حذف  

 . دارد 

از طریق آیکون  عدم تایید و مشاهده ی دلایل عدم تایید  یا   تایید انجام فرایند مثل ام مراحل ی تم تاریخچه 

 امکان پذیر خواهد بود. 

 

 
 

 


