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s ب  

  هاي متفرقه پرداخت ليست
 دانشگاه فردوسي مشهد  و بودجه جامع مالي هايزيرسامانهدر 

 
    دانشگاه فردوسي مشهد و بودجه جامع مالي هايسامانه: نام سامانه

  هاي دانشگاه فردوسي مشهد (سدف)  : سامانهنام سامانه مرجع 
  اداري و مالي دانشگاه معاونت  : متولي

  ، كارشناس بودجه و مديران داريحساب سكارشنا كاربران:
  

  ١٣٩٤  فروردينتاريخ استقرار: 
  ١٤٠٣تير تاريخ آخرين توسعه:  

  ١٤٠٣تير  تاريخ تهيه مستند: 
  هاي كاربردي مركز فناوري اطلاعات و ارتباطات اداره سامانه توسعه و پشتيباني:

  
 

  ١٤٠٣ نسخه برنامه:
 خير  مستندسازي كد:

  بله ها: مستندسازي داده
  خير  هاي سدف):جراي مستقل سامانه (مستقل از سامانهامكان ا

  
  

  PHPنويسي: زبان برنامه
  My SQL پايگاه داده:

  LAMP فناوري:
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  معرفي  -١

الزحمه و ... از طريق اين زيرسامانه  ها، حق ، كمك هزينه ٣٨، ماده  ٢٧مانند ماده  پرسنلي  هاي متفرقه  كليه پرداخت 

هاي متفرقه براي افراد شاغل در فيش حقوقي، و براي ساير افراد در  پرداخت   شوند.پرداخت مي ثبت، تامين اعتبار و 

  فيش مجزا صادر و قابل رويت هستند. 

  ها ويژگي -٢

  ثبت ليست پرداخت متفرقه افراد شاغل، بازنشسته و ساير افراد داخل/خارج دانشگاه 

  گردش ليست براساس نوع ليست، و امكان تاييد و يا واخواهي توسط مديران 

 فايل اكسل  از طريق بارگذاريافراد  گروهيثبت  ان  امك 

  تعيين منبع و شماره ابلاغ جهت تامين اعتبار ليست امكان 

  داراي اعتبار و يا واحد  نامه واحد تخصيص از موافقت مكانيزه و دريافت ،  تعيين واحد داراي اعتبارامكان

 كنندهدرخواست 

  محاسبه و صدور مكانيزه سند مالي  

  فرايندها  -٣

  هاي متفرقه پرداخت  ليست – ١-٣

امكان   و مديريت ليست پرداختهاي متفرپرداخت   ليست اين زيرسامانه بصورت مجزا در دو  ترتيب  قه  هاي متفرقه، به 
مديران،   و  مال هاي  در سامانهبراي حسابداران  و  بودجه،  قابل  ي  دستمزد  و  پرداخت   است.  برداري بهره حقوق  هاي  كليه 

الزحمه و ... در اين زيرسامانه توسط حسابدار واحد ثبت، و  ها، حق ، كمك هزينه ٣٨، ماده  ٢٧متفرقه پرسنلي مانند ماده  
مي  داده  گردش  به  مديران  بررسي  و  اعتبار  تامين  افراد،  جهت  ليست  موردي  يا  و  گروهي  ثبت  امكان  همچنين  شود. 

  دارد. پيوست فايل، تعيين واحد داراي اعتبار، منبع و شماره ابلاغ براي حسابدار وجود 
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  ايجاد ليست پرداخت: 
، و يا منوي  ها سامانه جامع مالي در منوي ارتباط با ساير سيستم هاي متفرقه  پرداخت   ليستحسابدار با مراجعه به امكان  

در صورت    ٧و تكميل فيلدهاي نوع ليست، وضعيت افراد، منبع (و جز    يجادبا فشردن دكمه ا  مجوزها در سامانه بودجه،
  ) ١-٣شکل  ( نمايد. و توضيحات نسبت به درج ليست اقدام مي ، بع)انتخاب ساير منا

  
  ها سامانه ساير  از    و ... بازخريد مرخصي    ، ي فوتكمك هزينه   ي ازدواج، كمك هزينه   مانند  ليست   انواع   از   برخي  : ١نكته  

  . نيستندشوند، و قابل انتخاب ارسال مي كارگزيني  همچون 
موافقتفيلد    : ٢  نكته از  اعتبار ليست  انتخاب،  و در صورت  بوده  اختياري  اعتبار  داراي  تاييد مدير  واحد  با  واحد  آن  نامه 

س از تاييد مدير واحد مربوطه  توسط حسابدار واحد داراي اعتبار پليست    ٧همچنين منبع و جز  تامين خواهد شد. مربوطه  
  شود.  تعيين مي 

  

  
  هاي متفرقه ليست پرداخت : ١-٣شکل  
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كه  در صورتي  .وارد كند  افراد ليست وضعيت را با در نظر گرفتن  مدنظر مبلغو فرد/افراد : حسابدار بايد افزودن ليست افراد
  با وضعيت افراد مواجه خواهد شد. همسان نباشد، با خطاي مغايرت نوع شخص    افراد ليست  با فيلد وضعيت نوع شخص  

  )٢-٣شكل  ( امكان افزودن فايل اكسل شامل ليست افراد به طور گروهي نيز وجود دارد. 
 

  
  :افزودن ليست افراد ٢-٣شكل  

  
علاوه بر    در اين بخش   .گردد انجام اين پرداخت بايد در اين قسمت بارگذاري    و ساير مدارك   مجوزها  هاي فايل:پيوست 

فايل  شرح   نيزع  نو  ، پيوستو  د  آن  اجباري  مدارك  بررسي  منظور  تو به  ليست  ارسال  زمان  حسابدار ر  كارشناس    سط 
مي در به      شود.بافت  اجباريذكر  لازم  و  پيوست  انواع  كه  آاست  اداره  بودن  توسط  تعيين    ترم محنها    شود.مي رسيدگي 

  )٣-٣شكل  (
  

  
  هاي فايل پيوست : ٣-٣شكل  
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  ) ٤-٣شكل  (گردد. پس از تكميل اطلاعات، ليست جهت بررسي و تامين اعتبار توسط حسابدار به مدير ارسال مي  ارسال:

  
  :ارسال و تغيير وضعيت ليست پرداخت٤-٣شكل  

  
رسيدگي:  ليسچك اداره  رسيدگيويژگي چك ت  ليست  ليست  واخواهي  نرخ  كاهش  هدف  در  با  متفرقه  پرداخت  هاي 

حق  بهگروه  و  فه  الزحمه،  ويژگي عنوان  از  كاهشرستي  راستاي  در  پرداخت  ليست  يك  الزامي  مدارك  و  خطاي    ها 
پياده استكارشناس حسابداري، طراحي و  بر  .سازي شده  ويژگي علاوه  ليست و    اين  اتمام گردش  زماني  بازه  كاهش 

حق  پرداخت  در  بهتسريع  منجر  اطلاعات   الزحمه،  صحيح  تكميل  از  اطمينان  و  ارسال،  در  توسط    سهولت  مدارك  و 
ت به همراه مدارك نوع  ليس اين چك  .تبع آن كاهش زمان رسيدگي ليست خواهد شدمحترم حسابداري و به  كارشناسان 

شكل  (.  گرددتكميل مي طلاعات پايه تعهدي  امكان مربوطه در منوي ااز طريق  سيدگي  اداره ر ط كارشناس  خت توسپردا

٦-٣(  
ا زمان  ليدر  توسط  رسال  حسابدارست  چككارشناس  به  توجه  با  تعريف ،  نو ليست  براي  پرداخت شده  اين  ،  مربوطه  ع 

قرا  ليستچك تاييد حسابدار  بررسي گيرد. همچنين  مي   ر نمايش و مورد  به صورت سيستمي    بارگذاري مدارك اجباري 
  ) ٥-٣شكل  ( هد شد. خوا

  
  ليست ك نمايش و تاييد چ :٥-٣شكل  

  

 عمليات ارسال
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  گيدرسيادارهليست چك :٦-٣شكل  

  
  )٧-٣شكل ( . تمام مراحل گردش به طور كامل براي كارشناس حسابدار قابل مشاهده و پيگيري است

 

  
  ي گردش ي سابقه:مشاهده ٧-٣شكل  
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ليست  نكته: نوع  به  توجه  ليست  با  انواع  براي  (تنها  بودجه  كارشناس  يا  و  حسابدار  مراحل  در  مكانيزه  تخصيص   ،
اولحق خواهد شد، در حالت  ثبت  بصورت سيستمي  تا حس  الزحمه)  است  واحد  نياز  مدير  به  ليست  ارسال  از  قبل  ابدار 

نامه اقدام نمايد. در صورتيكه  نسبت به انجام هماهنگي لازم با كارشناس بودجه جهت ثبت چيدمان مربوطه در موافقت 
  )٨-٣شكل  (شود.  در اين رابطه به حسابدار نمايش داده مي   ٩نامه فاقد چيدمان مربوطه باشد خطاي  موافقت

  

  
  :خطاي اعتبار ليست پرداخت ٨-٣شكل  

  
  : متفرقه هاي ليست پرداخت  گردشمراحل 

ليست حق  نوع  گردش  به  ادامه  در  نمونه  به طور  بود.   آن متفاوت خواهد  ليست گردش  نوع  تامبرحسب  با  ين  الزحمه 
براي كليه انواع ليست، امكان مشاهده مرحله بعدي در آيكن مشاهده سابقه وجود  ير واحدها اشاره شده است.  اعتبار از سا 

 )٩-٣شكل  ( دارد.
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  مشاهده سابقه  :٩-٣شكل  

 عتبار از ساير واحدها: زحمه با تامين االگردش ليست حق 

 
با انتخاب واحد داراي اعتبار (فيلد   كنندهواحد درخواست هاي آن توسط حسابدار ثبت ليست به همراه پيوست  .١

 كننده خواهد بود) فرض آن همان واحد درخواستواحد داراي اعتبار اختياري بوده، و پيش 

 افراد و مبالغ ليست) (تاييد  كنندهت واحد درخواس تاييد/ واخواهي ليست توسط مدير  .٢

 نامه واحد) (تاييد تامين اعتبار ليست از موافقت  واحد داراي اعتبارتاييد/واخواهي ليست توسط مدير  .٣

  و ١٠-٣شكل  ( واحد داراي اعتبار (شماره ابلاغ)، و تاييد توسط كارشناس حسابداري  ٧ويرايش منبع، جز   .۴
 )١١-٣شكل  

 نامه واحد داراي اعتبار و تاييد توسط كارشناس بودجه واخواهي، و يا چيدمان موافقت  .۵

 تاييد/واخواهي/واخواهي به واحد توسط رئيس اداره رسيدگي  .۶

  پس از تاييد رئيس اداره رسيدگي تخصيص مربوطه به طور موازي براي كارشناس اعتبارات جهت
 اداره حقوق جهت تاييد و محاسبه قابل رويت است. ي، و كارشناس ريزدريافت بودجه 

 تاييد و محاسبه توسط كارشناس اداره حقوق  .٧

 كنندهواحد درخواست صدور سند توسط حسابدار  .٨

  



 

 

 

  هاي متفرقهمديريت پرداخت 
  h t t p : / / i c t . u m . a c . i r                    مركز فناوري اطلاعات و ارتباطات 

  9 از   9 صفحه 

 

  
  تاييد و انتخاب منبع  :١٠-٣شكل  

  
  ٧تعيين منبع و جز  :١١-٣شكل  

  


